Ogloszenie o0 naborze na stanowisko
Prezesa Zarzadu

Osrodka Sportu i Rekreacji spolki z ograniczona odpowiedzialno$cia

w Srodzie Slaskiej

Rada Nadzorcza ’Os'roqu Sportu i Rekreacji sp. z 0.0.
w Srodzie Slaskiej oglasza

konkurs na stanowisko Prezesa Zarzadu

Osrodka Sportu i Rekreacji sp. z0.0. w Srodzie Slaskiej
Nr KRS: 0000296386

1. Przedmiotem postepowania kwalifikacyjnego jest dokonanie wyboru Prezesa Zarzadu.

2. Wszyscy kandydaci muszg spelniaé¢ nastepujace kryteria:

1)
2)
3)

4)

5)

korzysta¢ z petni praw publicznych,

posiada¢ pelna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych,

nie podlega¢ okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom zajmowania

stanowiska czlonka zarzadu w spotkach prawa handlowego,

ztozy¢ o§wiadczenie:

a) w przypadku 0sob urodzonych przed 1 sierpnia 1972 roku:

= o zlozeniu o$wiadczenia lustracyjnego, o ktdrym mowa w art. 7 ust. 2 ustawy z

dnia 18 pazdziernika 2006 roku o ujawnianiu informacji o dokumentach
organow bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow
(tj. Dz. U. z 2013 roku poz. 1388 ze zmianami)
lub

= o zlozeniu informacji o uprzednim zlozeniu os$wiadczenia lustracyjnego,
zgodnie z art. 7 ust. 3 ww. ustawy;

b) o mozliwym terminie rozpoczg¢cia przez kandydata pelnienia funkcji Prezesa
Zarzadu spoiki, liczonym od dnia zakonczenia konkursu i powiadomienia o wyborze
kandydatury,

c) dotyczace prowadzenia aktywnosci spotecznej lub zarobkowej, ktoére moga
powodowac¢ konflikt interesow z uwagi na przedmiot dzialalnosci Spotki, ktorej
dotyczy postepowanie i gotowosci zaprzestania tych aktywnosci w przypadku
wyboru na stanowisko,

ztozy¢ aktualne $wiadectwo lekarskie, o braku przeciwskazan zdrowotnych do

wykonywania pracy na stanowisku Kierowniczym.

3. Od kandydatow na stanowisko Prezesa Zarzadu oczekuje si¢ m.in.:

1)
2)

3)
4)

5)

wyksztatcenia wyzszego ekonomicznego, prawniczego lub w zakresie zarzadzania
co najmniej siedmioletniego stazu zawodowego, w tym: co najmniej pie¢ lat na
stanowiskach kierowniczych,
praktycznej znajomos$ci zagadnien zwigzanych z organizacjg i zarzadzaniem spotkami
prawa handlowego,
wiedzy z zakresu dziatalnosci spotki, otoczenia, w ktorym spotka dziata w stopniu
umozliwiajagcym przedstawienie kierunkow rozwoju spotki,
przedtozenia pisemnej koncepcji zarzadzania spotka i jej dalszego funkcjonowania, w
szczegbdlnosci w zakresie:

a) kierunkow rozwoju spotki, w szczegdlnosci rozwoju dziatalnosci statutowej w

zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu,



b) efektywnego wykorzystania zasobow spotki, w szczegdlnosci obiektow
sportowo-rekreacyjnych i proponowanych kierunkow inwestycji,

c) proponowanych kierunkéw restrukturyzacji spotki w zakresie dziatalnosci
niezwigzanej z upowszechnianiem kultury fizycznej i sportu

d) rozwigzan organizacyjno-ekonomicznych, zmierzajacych do zbilansowania
dziatalnosci gospodarczej spotki i wygospodarowania w przysztosci
nadwyzek finansowych gwarantujacych dalszy rozwoj Spotki.

4. Dodatkowo preferowane beda:

1) doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych w spotkach prawa handlowego

2) doswiadczenia w zarzadzaniu duzymi zespotami pracownikow

3) legitymowanie si¢ zdanym egzaminem panstwowym na cztonkéw rad nadzorczych spotek
lub ew. ukonczonym kursem dla kandydatow do rad nadzorczych i zarzadow spotek

4) doswiadczenie w zakresie dziatalno$ci w obszarze sportu i rekreacji

5) znajomos¢ spotecznosci lokalnej i jej potrzeb z zakresu sportu i rekreacji;

6) doswiadczenie we wspolpracy z organizacjami sportowymi w zakresie upowszechniania
kultury fizycznej i sportu

5. Zgloszenie kandydata powinno zawierac:

1) CV ze wskazaniem adresu mailowego i numerem telefonu komorkowego kandydata,

2) list motywacyjny,

3) kserokopie dyplomu ukonczenia studiow wyzszych,

4) kserokopie dokumentow potwierdzajacych do$wiadczenie zawodowe, w tym na
stanowisku kierowniczym,

5) dyplom z egzaminu panstwowego na cztonkow rad nadzorczych spotek lub zaswiadczenie
o ukonczonym kursie dla kandydatow do rad nadzorczych i zarzadow spotek

6) oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

7) os$wiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,

8) oswiadczenie o niepodleganiu okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom i zakazom
zajmowania stanowiska cztonka zarzadu w spotkach prawa handlowego,

9) aktualne za$wiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego wystawione nie
wczesniej niz 3 miesigce przed terminem sktadania ofert,

10) o$wiadczenie kandydata o tym, iz nie toczy si¢ wobec niego zadne postepowanie karne,

11) os$wiadczenia wskazane w punkcie 2 podpunkcie 4 a, bi c,

12) oswiadczenie o wyrazeniu zgody przez kandydata na przetwarzanie danych osobowych do
celow postepowania kwalifikacyjnego,

13) $wiadectwo lekarskie, o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

14) koncepcje zarzadzania Osrodkiem Sportu i Rekreacji sp. z 0. 0. w Srodzie Slaskiej;
15) koncepcje funkcjonowania i rozwoju spotki na najblizsze trzy lata — w zakresie okreSlonym
w w/w pkt. 3.5.a)-d)

Przed rozpoczgciem rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zobowigzani sg do przedstawienia
komisji konkursowej oryginaléw dokumentéw lub urzedowych odpiséw potwierdzonych
uprzednio przez siebie za zgodno$¢ z oryginatem dokumentow, pod rygorem wykluczenia z
dalszego postepowania kwalifikacyjnego.



10.

11.

12.

Podstawowe informacje o spotce:
a) jednolity tekst Umowy spétki, Regulamin Organizacyjny Spétki,
b) sprawozdania finansowe spotki za lata 2012, 2013, 2014
¢) sprawozdania zarzgdu z dziatalnos$ci spotki za lata 2012, 2013 1 2014
d) opini¢ i raporty z badania sprawozdania finansowego spotki za lata 2012-2013 wraz z
planem finansowym roku 2015,
e) wykaz obiektow sportowo-rekreacyjnych i innych nieruchomosci i zasobow
rzeczowych znajdujacych sie we wladaniu spotki
kandydaci moga uzyska¢ w dni robocze w godzinach od 8-15.00 po uprzednim podpisaniu
o$wiadczenia o zachowaniu poufnoéci w zakresie uzyskanych danych, w Sredzkim Parku
Wodnym, gabinet Dyrektora Sredzkiego Parku Wodnego, ul. Winogronowa 34, 55-300 Sroda
Slaska.

Zgloszenia nalezy sktada¢ osobiScie w zamknietych kopertach w Sekretariacie Urzedu

Miejskiego w Srodzie ~Slaskiej w terminie do dnia 01.04.2015 do godz. 14.00 z dopiskiem:
»Postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko Prezesa Zarzadu OsSrodka Sportu
i Rekreacji sp. z 0.0.w Srodzie Slaskiej ”

lub wysta¢ poczta na adres: Urzad Miejski, 55-300 Sroda Slaska, Plac Wolnosci 5.

O dochowaniu terminu ztozenia zgtoszenia decyduje data dorgczenia przesyiki.

Zgloszenia kandydatow, zlozone po terminie sktadania ofert, niespelniajagce wymogow
okreslonych w niniejszym ogtoszeniu nie podlegaja rozpatrzeniu, tym samym kandydaci nie
zostang zakwalifikowani do udziatu w dalszym postepowaniu kwalifikacyjnym.

Weryfikacja zgloszen pod wzgledem spetnienia wymogdéw formalnych nastagpi w dniu
2 kwietnia 2015 roku.

O dopuszczeniu do postgpowania i zaproszeniu na rozmowe kwalifikacyjng oraz terminie i
miejscu jej przeprowadzenia, kandydaci zostang poinformowani indywidualnie telefonicznie
lub pisemnie (za pomocg poczty elektronicznej) do dnia 7 kwietnia 2015 roku

Ustala si¢, ze przedmiotem rozmoéw kwalifikacyjnych i oceny beda m.in. nastgpujace
zagadnienia:

1) znajomos$¢ zasad funkcjonowania spotek handlowych,

2) znajomos¢ zasad zarzadzania oraz zasad kierowania zespotami pracownikow,

3) wiedza o zakresie dziatalno$ci Spotki, o sektorze i otoczeniu rynkowym, w ktorym dziata
Spotka

4) wiedza z zakresu rachunkowo$ci zarzadczej,

5) przygotowana przez kandydata koncepcja zarzadzania spotkg oraz koncepcja
funkcjonowania i rozwoju spotki na najblizsze trzy lata

Kazdy z kandydatow ma prawo wycofania swojej kandydatury na kazdym etapie
postgpowania konkursowego, poprzez ztozenie pisemnego oswiadczenia.

Niezgtoszenie si¢ kandydata w terminie wyznaczonym na rozmowe¢ kwalifikacyjng traktowane
bedzie jako rezygnacja z udzialu w postgpowaniu konkursowym.

Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie, bez podania przyczyn, zakonczy¢ postgpowanie
konkursowe bez wytonienia kandydata.

Sroda S/qska, 11 marca 2015 r. Rada Nadzorcza
Osrodka Sportu i Rekreacji sp. z 0.0
w Srodzie Slgskiej



