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1. Przedmiotem postepowania kwalifikacyjnego jest dokonanie wyboru Prezesa Zarządu.  

2. Wszyscy kandydaci muszą spełniać następujące kryteria: 

1) korzystać z pełni praw publicznych, 

2) posiadać pełną zdolność do czynności prawnych, 

3) nie podlegać określonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom zajmowania 

stanowiska członka zarządu w spółkach prawa handlowego, 

4) złożyć oświadczenie: 

a) w przypadku osób urodzonych przed 1 sierpnia 1972 roku: 

 o złożeniu  oświadczenia lustracyjnego, o którym mowa w art. 7 ust. 2 ustawy z 

dnia 18 października 2006 roku o ujawnianiu informacji o dokumentach 

organów bezpieczeństwa państwa z lat 1944-1990 oraz treści tych dokumentów 

(tj. Dz. U. z 2013 roku poz. 1388 ze zmianami) 

lub 

 o złożeniu informacji o uprzednim złożeniu oświadczenia lustracyjnego, 

zgodnie z art. 7 ust. 3 ww. ustawy; 

b) o możliwym terminie rozpoczęcia przez kandydata pełnienia funkcji Prezesa 

Zarządu spółki, liczonym od dnia zakończenia konkursu i powiadomienia o wyborze 

kandydatury, 

c) dotyczące prowadzenia aktywności społecznej lub zarobkowej, które mogą 

powodować konflikt interesów z uwagi na przedmiot działalności Spółki, której 

dotyczy postępowanie i gotowości zaprzestania tych aktywności w przypadku 

wyboru na stanowisko, 

5) złożyć aktualne świadectwo lekarskie, o braku przeciwskazań zdrowotnych do 

wykonywania pracy  na stanowisku  kierowniczym. 

 

3. Od kandydatów na stanowisko Prezesa Zarządu oczekuje się m.in.: 

1)    wykształcenia wyższego ekonomicznego, prawniczego lub w zakresie zarządzania  

2) co najmniej siedmioletniego stażu zawodowego, w tym: co najmniej pięć lat na 

stanowiskach kierowniczych, 

3) praktycznej znajomości zagadnień związanych z organizacją i zarządzaniem spółkami 

prawa handlowego, 

4) wiedzy z zakresu działalności spółki, otoczenia, w którym spółka działa w stopniu 

umożliwiającym przedstawienie kierunków rozwoju spółki, 

5) przedłożenia pisemnej koncepcji zarządzania spółką i jej dalszego funkcjonowania, w 

szczególności w zakresie: 

a) kierunków rozwoju spółki, w szczególności rozwoju działalności statutowej w 

zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu, 



b) efektywnego wykorzystania zasobów spółki, w szczególności obiektów 

sportowo-rekreacyjnych i proponowanych kierunków inwestycji, 

c) proponowanych kierunków restrukturyzacji spółki w zakresie działalności 

niezwiązanej z upowszechnianiem kultury fizycznej i sportu 

d) rozwiązań organizacyjno-ekonomicznych, zmierzających do zbilansowania 

działalności gospodarczej spółki i wygospodarowania w przyszłości 

nadwyżek finansowych gwarantujących dalszy rozwój Spółki.  

 

4. Dodatkowo preferowane będą: 

1) doświadczenie na stanowiskach kierowniczych w spółkach prawa handlowego 

2) doświadczenia w zarządzaniu dużymi zespołami pracowników 

3) legitymowanie się zdanym egzaminem państwowym na członków rad nadzorczych spółek 

lub ew. ukończonym kursem dla kandydatów do rad nadzorczych i zarządów spółek 

4) doświadczenie w zakresie działalności w obszarze sportu i rekreacji 

5) znajomość społeczności lokalnej i jej potrzeb z zakresu sportu i rekreacji; 

6) doświadczenie we współpracy z organizacjami sportowymi w zakresie upowszechniania 

kultury fizycznej i sportu 

 

5. Zgłoszenie kandydata powinno zawierać: 

 

1) CV ze wskazaniem adresu mailowego i numerem telefonu komórkowego kandydata, 

2) list motywacyjny, 

3) kserokopie dyplomu ukończenia studiów wyższych, 

4) kserokopie dokumentów potwierdzających doświadczenie zawodowe, w tym na 

stanowisku kierowniczym, 

5) dyplom z egzaminu państwowego na członków rad nadzorczych spółek lub zaświadczenie 

o ukończonym kursie dla kandydatów do rad nadzorczych i zarządów spółek 

6) oświadczenie o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych, 

7) oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych, 

8) oświadczenie o niepodleganiu określonym w przepisach prawa ograniczeniom i zakazom 

zajmowania stanowiska członka zarządu w spółkach prawa handlowego, 

9) aktualne zaświadczenie o niekaralności z Krajowego Rejestru Karnego wystawione nie 

wcześniej niż 3 miesiące przed terminem składania ofert, 

10) oświadczenie kandydata o tym, iż  nie toczy się wobec niego żadne postępowanie karne, 

11) oświadczenia wskazane w punkcie 2 podpunkcie 4 a, b i  c, 

12) oświadczenie o wyrażeniu zgody przez kandydata na przetwarzanie danych osobowych do 

celów postępowania kwalifikacyjnego, 

13) świadectwo lekarskie, o braku przeciwwskazań zdrowotnych do wykonywania pracy  na 

stanowisku  kierowniczym, 

14) koncepcję zarządzania Ośrodkiem  Sportu i Rekreacji sp. z o. o. w  Środzie Śląskiej; 

15) koncepcję funkcjonowania i rozwoju spółki na najbliższe trzy lata – w zakresie określonym 

w w/w pkt. 3.5.a)-d) 

 

Przed rozpoczęciem rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zobowiązani są do przedstawienia 

komisji konkursowej oryginałów dokumentów lub urzędowych odpisów potwierdzonych 

uprzednio przez siebie za zgodność z oryginałem dokumentów, pod rygorem wykluczenia z 

dalszego postępowania kwalifikacyjnego. 

 

 

 



Podstawowe informacje o spółce: 

a) jednolity tekst Umowy spółki, Regulamin Organizacyjny Spółki, 

b) sprawozdania finansowe spółki za lata 2012, 2013, 2014 

c) sprawozdania zarządu z działalności spółki za lata 2012, 2013 i 2014 

d) opinię i raporty z badania sprawozdania finansowego spółki za lata 2012-2013 wraz z 

planem finansowym roku 2015, 

e) wykaz obiektów sportowo-rekreacyjnych i innych nieruchomości i zasobów 

rzeczowych znajdujących się we władaniu spółki 

kandydaci mogą uzyskać w dni robocze w godzinach od 8-15.00 po uprzednim podpisaniu 

oświadczenia o zachowaniu poufności w zakresie uzyskanych danych, w Średzkim Parku 

Wodnym, gabinet Dyrektora Średzkiego Parku Wodnego, ul. Winogronowa 34, 55-300 Środa 

Śląska. 

 

Zgłoszenia należy składać osobiście w zamkniętych kopertach w Sekretariacie Urzędu 

Miejskiego   w Środzie    Śląskiej w terminie do  dnia 01.04.2015  do godz. 14.00 z dopiskiem: 

  „Postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko Prezesa Zarządu Ośrodka Sportu                       

i Rekreacji sp. z  o. o. w  Środzie Śląskiej ”  
lub wysłać pocztą na adres: Urząd Miejski, 55-300 Środa Śląska, Plac Wolności 5. 

 O dochowaniu terminu złożenia zgłoszenia decyduje data doręczenia przesyłki. 

 

6. Zgłoszenia kandydatów, złożone po terminie składania ofert, niespełniające wymogów 

określonych w  niniejszym ogłoszeniu nie podlegają rozpatrzeniu, tym samym kandydaci nie 

zostaną zakwalifikowani do udziału w dalszym postepowaniu kwalifikacyjnym. 

 

7. Weryfikacja zgłoszeń pod względem spełnienia wymogów formalnych nastąpi w dniu                 

2 kwietnia 2015 roku. 

 

8. O dopuszczeniu do postępowania i zaproszeniu na rozmowę kwalifikacyjną oraz terminie i 

miejscu jej przeprowadzenia, kandydaci zostaną poinformowani indywidualnie  telefonicznie 

lub pisemnie (za pomocą poczty elektronicznej) do dnia 7 kwietnia 2015 roku 

 

9. Ustala się, że przedmiotem rozmów kwalifikacyjnych i oceny będą  m.in. następujące 

zagadnienia: 

 

1) znajomość zasad funkcjonowania spółek handlowych, 

2) znajomość  zasad zarządzania oraz zasad  kierowania zespołami pracowników, 

3) wiedza o zakresie działalności Spółki, o sektorze  i otoczeniu rynkowym, w którym działa 

Spółka 

4) wiedza z zakresu rachunkowości zarządczej,  

5) przygotowana przez kandydata  koncepcja zarządzania spółką oraz koncepcja 

funkcjonowania i rozwoju spółki na najbliższe trzy lata  

 

10. Każdy z kandydatów ma prawo wycofania swojej kandydatury na każdym etapie 

postępowania konkursowego, poprzez złożenie pisemnego oświadczenia. 

 

11. Niezgłoszenie się kandydata w terminie wyznaczonym na rozmowę kwalifikacyjną traktowane 

będzie jako rezygnacja z udziału w postępowaniu konkursowym. 

 

12. Rada Nadzorcza może w każdym czasie, bez podania przyczyn, zakończyć postępowanie 

konkursowe bez wyłonienia kandydata. 

 

Środa Śląska, 11 marca 2015 r.                Rada Nadzorcza  

        Ośrodka Sportu i Rekreacji sp. z o.o 

            w Środzie Śląskiej 


